« i) *’2 {:} g oy Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e
i 3 . ¥ g// k della Ricerca
. . i L "+ & Dipartimento per la Programmazione
j T{:% U TT U Q @ i g S, N : ’égr? “ 3 Direzione Generale per interventi in
. b Y R m& materia di edilizia scolastica, per la
ol gestione dei fondi strutturali per

g U Q Q p E ; : 2 0 ,:. 3 2 @ A MIUR l'istruzione e per l'innovazione digitale
Ufficio IV

Liceo Classico - Liceo Linguistico MACERATA

S
I l ( ‘ I< ( ) Corso Cavour snc (Galleria Luzio, 6) - 62100 Macerata

= A R4 T 0733 262200 - F 0733 268267 - www.classicomacerata.gov.it -
gr'r ,\' n \ l I'f mepco4000q@istruzione.it - mepco4000q@pec.istruzione.it
A l / 484 C.F. 80007660436

con sezione associata
Liceo delle Scienze Umane - Liceo Linguistico CINGOLI
Corso Garibaldi 17 - 62011 Cingoli (MC)
T 0733 602312 -F 0733 601539 - www.classicomacerata.gov.it/cingoli -
segreteriai liceocingoli.sinp.net

Prot. n. (vedere segnatura) Macerata, (vedere segnatura)

Codice CUP: J87117000760007

Alla Prof.ssa Giorgetti Francesca
SEDE

Oggetto: INCARICO di ESPERTO nell’ambito del Progetto PON/FSE 10.2.5A-FSEPON-MA-2018-96
“Potenziamento delle competenze di cittadinanza globale” — Modulo 2 “Persone si nasce

cittadini si diventa: Citizenship can change your Country”

VISTO

VISTA

VISTA

RILEVATA

VISTA

VISTE
VISTO

VISTO
VISTA

PRESO ATTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il PON Programma Operativo Nazionale 20141T05M20P001 "Per la scuola — competenze e
ambienti per l'apprendimento" approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre

2014 della Commissione Europea e successive modifiche ed integrazioni,

la Delibera del Consiglio d'Istituto n. 2 del 12/10/2018 con la quale é stata adottata
I'integrazione del Piano Triennale dell'Offerta Formativa per il triennio 2016/2019 inserendo,
nellampliamento dell'offerta formativa, il progetto “Potenziamento delle competenze di
cittadinanza globale” Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo specifico
10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi - Azione 10.2.5 Azioni volte allo
sviluppo delle competenze trasversali Sottoazione 10.2.5.A Competenze trasversali,
autorizzato e finanziato per € 29.242,80 Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020, di cui
all'avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/3340 del 23 marzo 2017 finalizzato allo sviluppo
delle conoscenze e delle competenze di cittadinanza globale;

la delibera n. 3 del 12/10/2018 di variazione del Programma Annuale dell’esercizio
finanziario 2018 nel quale & stato inserito il Progetto P30 “PON POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE DI CITTADINANZA GLOBALE” — 10.2.5A-FSEPON-MA-2018-96 “United for

food” autorizzato e finanziato;
la necessita di impiegare due figure professionali appropriate per lo svolgimento dell’attivita di
esperti nel modulo 2 del predetto progetto denominato “Persone si nasce cittadini si diventa:

Citizenship can change your Country”;
la nota dellAutorita di gestione prot. n. 34815 del 2 agosto 2017 relativa all'attivita di

formazione: chiarimenti sulla selezione di esperti;

le schede dei costi per singolo modulo;
il D.I. n. 44/2001, del 1 febbraio 2001 "Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche", il D.P.R. n. 275/99;

il regolamento dell'autonomia;
la delibera del Consiglio di Istituto n. 5 del 12/10/2017 con la quale & stata approvata la

tabella di valutazione titoli per la selezione del personale interno da coinvolgere nel PON;
che per la realizzazione del percorso formativo € stato necessario selezionare le figure
professionali indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno — nota MIUR
Prot. 34815 del 02.08.2017,
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CONSIDERATO che la S.V. ha partecipato alla procedura di selezione destinata al personale docente
interno  finalizzata al reperimento di esperti e tutor indetta con nota 11413/2018

del 06/11/2018 ed é regolarmente inserito nella graduatoria in qualita di esperto nel modulo
n. 2 alla posizione n.1 con punti 21,90;

INCARICA

La Prof.ssa Giorgetti Francesca nata a Macerata il 02/04/1960 C.F. GRGFNC60D42E783L in servizio presso
questo istituto in qualita di docente a tempo indeterminato, a svolgere la funzione di esperto nell'ambito del
Progetto 10.2.5A-FSEPON-MA-2018-96- Titolo "United for food" Modulo 2 “Persone si nasce cittadini si
diventa: Citizenship can change your Country” in orario extrascolastico secondo un calendario da concordare

con la tutor interna.
Eventuali variazioni delle date stabilite dovranno essere preventivamente autorizzate dal Responsabile

dell'istituto, su richiesta scritta e documentata.
La Prof.ssa Giorgetti Francesca si impegna a trattare le tematiche indicate nell'apposito progetto per il

conseguimento degli obiettivi stabiliti. Di seguito I'elencazione delle mansioni assegnate:
1. Elaborare contenuti e modalita delle azioni formative;
2. Articolare le varie fasi e i tempi dell’apprendimento definendo I'organizzazione e la scansione delle

attivita in collaborazione con il tutor;
Inserire, all'interno dell'apposita piattaforma denominata GPU, il titolo e una descrizione delle singole

3.
lezioni;
4. Attuare il programma stabilito per raggiungere gli obiettivi formativi anche attraverso un continuo
aggiornamento dei contenuti didattici e un'attenzione alle evoluzioni in materia di strategia e
metodologie d’insegnamento;
Partecipare all’elaborazione delle valutazioni, in itinere e finali, del modulo riferito all'incarico;
Partecipare alle riunioni relative al modulo di competenza; )
Predisporre il materiale didattico da utilizzare in sede di formazione;
Creare ambienti favorevoli allautoapprendimento e al collaborative learning;
Motivare gli allievi;
0.  Sottoscrivere il foglio presenze ufficiale giornaliero degli allievi

SO NOO

Il presente incarico ha validita dalla data odierna (03/12/2018) fino alla conclusione del Progetto (31/08/2019).

Per I'attuazione del progetto specificato in premessa alla S.V. & conferito I'incarico per n. 30 ore su 60 a € 70,00
lordo Stato - svolte oltre l'orario di servizio e debitamente documentate con firma - per un importo totale
omnicomprensivo di € 2.100,00 lordo Stato. L'importo orario & onnicomprensivo di tutte le spese (vitto, alloggio

e viaggio) eventualmente affrontate.

Il compenso spettante sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e
corrisposto a conclusione delle attivita del Progetto dietro effettiva disponibilita da parte dell'istituto dei fondi

comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico.

L'amministrazione si riserva la facolta di revocare l'incarico in caso di mancata prestazione del servizio per
assenze o per mancato svolgimento dell'incarico per qualsiasi causa.

La Dirigente Scolastica

Prof.ssa An i arcantonelli

per accettazione
Prof.ssa Francesca Giorgetti
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