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Prot. n. (vedere segnatura)

Oggetto:

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

RILEVATA

VISTA

VISTA

Macerata, (vedere segnatura)

CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA INTELLETTUALE PER INCARICO DI
INSEGNAMENTO IN QUALITA’ DI ESPERTO ESTERNO PROGETTO PON/FSE 10.1.1A-
FSEPON-MA-2017-23 “ A SCUOLA DI MOTIVAZIONE” — modulo 4 “Teatro a scuola”

CUP J89G16000950007

il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT0O5M20P001 “Per la scuola — competenze
e ambienti per I'apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre
2014 della Commissione Europea e successive modifiche ed integrazioni;

la Delibera del Consiglio d'Istituto n. 3 del 11/11/2016 con la quale & stato approvato il
Piano Triennale dell'Offerta Formativa 2016/2019 completo delle modifiche ed integrazioni;

la nota del MIUR prot. n. AOODGEFID/31706 del 24/07/2017 con la quale questa istituzione
scolastica é stata autorizzata dal MIUR a realizzare il progetto dal titolo “A scuola di motivazione”
codice progetto 10.1.1A-FSEPON-MA-2017-23 finanziato complessivamente per un importo

pari a Euro 39.927,30;
la delibera n. 3 del 12/10/2017 con la quale é stata adottata I'integrazione del Piano Triennale

dell'Offerta Formativa per il triennio 2016/2019 inserendo, nellampliamento dell’offerta
formativa, il progetto “A scuola di motivazione — riduzione del fallimento formativo precoce e
della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1, autorizzato e finanziato per €
39.927,30 Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020, di cui all'avviso pubblico prot. n.
AOODGEFID/10862 del 16 settembre 2016, finalizzato alla lotta al disagio e all'apertura delle
scuole oltre I'orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche.

la delibera n. 4 del 12/10/2017 di variazione del Programma Annuale dell’esercizio
finanziario 2017 nel quale e stato inserito il Progetto P21 “PON INCLUSIONE SOCIALE E
LOTTA AL DISAGIO 10.1.1A-FSEPON-MA-2017-23" autorizzato e finanziato;

la necessita da impiegéfe n. 1 figura professionale appropriata per lo svolgimento
della attivita di esperto nel modulo 4 del predetto progetto;

la nota Prot. n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente I'’Aggiornamento delle linee
guida dell’Autorita di Gestione per I'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di
importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota 13 gennaio 2016, n. 1588;

la nota dell’Autorita di gestione prot. n. 34815 del 2 agosto 2017 relativa all’attivita di
formazione: chiarimenti sulla selezione di esperti, iter di reclutamento del personale “esperto”
e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;




VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto

progetto;
VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;
VISTE le schede dei costi per singolo modulo;
VISTO il D.I. n. 44/2001, del 1 febbraio 2001 "Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell'autonomia;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 5 del 12/10/2017 con la quale ¢ stata approvata la Tabella
di valutazione titoli per la selezione del personale da coinvolgere nei progetti PON;

PRESO ATTO che in riscontro alla procedura di selezione destinata al personale interno non sono pervenute
istanze di candidatura per la figura professionale richiesta;

VISTA la procedura di selezione destinata agli esterni emessa con nota Prot. n. 9390/2017 alla quale
il Sig. Francesco Facciolli ha partecipato presentando istanza e curriculum;

VISTO il verbale conclusivo redatto dalla commissione che ha esaminato le candidature;

VISTO il proprio decreto di pubblicazione della graduatoria definitiva pubblicato in data 4/01/2017 con

nota Prot. n. 77,
PRESO ATTO che il Sig. Francesco Facciolli & un lavoratore autonomo con partita IVA e possiede i necessari
requisiti professionali e di esperienza per l'affidamento dell'incarico relativo al progetto in

questione;

TRA

Il Liceo Classico “Giacomo Leopardi” di Macerata in persona della Dirigente Scolastica e legale
rappresentante, Prof.ssa Annamaria Marcantonelli nata a Treia (MC) il 29/11/1966, domiciliata per la sua carica
presso il Liceo Classico “Giacomo Leopardi” di Macerata con sede in Corso Cavour s.n.c. codice fiscale
80007660436, di seguito denominato istituto scolastico;

E

Il Sig. Francesco Facciolli nato a Cercola (NA) il 27/05/1967, residente a Corridonia (MC) Via Olivieri n. 35
codice fiscale FCCFNC67E27C495A di seguito denominato anche “esperto”;

SI STIPULA

il presente contratto di prestazione d’opera e intellettuale e SI CONVIENE quanto segue:

Art. 1: Oggetto
L’esperto si obbliga a fornire all'lstituto, su richiesta del medesimo, in forma autonoma e senza alcun vincolo di

subordinazione, la propria opera intellettuale consistente in 30 ore di insegnamento in un corso di teatro
destinato ad un gruppo di studenti delle classi prime nell’ambito del Progetto PON/FSE 10.1.1A-FSEPON-MA-
2017-23 “* A SCUOLA DI MOTIVAZIONE” — modulo 4 “Teatro a scuola”. La prestazione dovra svolgersi presso
la predetta scuola, negli orari indicati nel calendario concordato con il  docente referente, Prof. Fabio
Macedoni.

Eventuali variazioni delle date stabilite dovranno essere preventivamente autorizzate dal Dirigente Scolastico,
su richiesta scritta e documentata.

Il Sig. Francesco Facciolli si impegna a trattare le tematiche indicate nell'apposito progetto per il
conseguimento degli obiettivi stabiliti. Di seguito I'elencazione delle mansioni assegnate:

1. Elaborare contenuti e modalita delle azioni formative;

2. Articolare le varie fasi e i tempi dell'apprendimento definendo l'organizzazione e la scansione delle
attivita in collaborazione con il tutor;

3. Inserire, allinterno dell'apposita piattaforma denominata GPU, il titolo e una descrizione delle singole
lezioni;

4. Attuare il programma stabilito per raggiungere gli obiettivi formativi anche attraverso un continuo

aggiornamento dei contenuti didattici e un’attenzione alle evoluzioni in materia di strategia e

metodologie d'insegnamento;
5. Partecipare all’elaborazione delle valutazioni, in itinere e finali, del modulo riferito all'incarico;



Partecipare alle riunioni relative al modulo di competenza;

Predisporre il materiale didattico da utilizzare in sede di formazione;

Creare ambienti favorevoli all'autoapprendimento e al collaborative learning;
Motivare gli allievi;

0.  Sottoscrivere il foglio presenze ufficiale giornaliero degli allievi

S©0ooNO

Art. 2: Durata
Il presente contratto ha validita fino al completo espletamento dell'incarico (dalla data odierna al 31/05/2018).

Art. 3: Corrispettivo e modalita di pagamento

Il compenso orario lordo onnicomprensivo ammonta a Euro 70,00 per ogni ora di insegnamento. La scuola si
impegna a corrispondere la somma complessiva di Euro 2.100,00 per le attivita effettivamente svolte

e sara comprensiva di ogni ritenuta, imposta e contributo di legge. Tutti i pagamenti avverranno previa effettiva
disponibilita da parte dell'istituto dei fondi comunitari di riferimento del presente incarico. Il presente contratto
non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale. L'istituto provvede, limitatamente al periodo

di cui sopra, alla copertura contro gli infortuni derivanti da responsabilita civile.

Art.4: Cessione del contratto
E’ fatto espresso divieto all’ esperto di cedere totalmente o parzialmente il presente contratto. L'inadempimento

alla presente obbligazione comportera la risoluzione dello stesso.

Art. 5: Modificazioni
Ogni genere di modifica e/o integrazione del presente contratto deve essere redatta in forma scritta e

controfirmata da entrambe le parti.

Art.6: Clausola risolutiva espressa

Ai sensi e per gli effetti di quanto stabilito dall'art. 1456 c.c., le parti convengono che, per le ipotesi
contrattualmente stabilite, la risoluzione di diritto del contratto operera dalla data di ricezione da parte del
soggetto inadempiente, della comunicazione inviata a cura dell’altro contraente a mezzo lettera raccomandata
con ricevuta di ritorno.

In caso di risoluzione del presente contratto 'esperta dovra far pervenire, entro il termine di risoluzione indicato
dall'lstituto Scolastico, tutte le informazioni ed i risultati dell'attivita svolta fino alla data della medesima.

Art. 7: Foro competente
In caso di controversie il Foro competente € quello di Macerata.

Art. 8: Trattamento dati personali
Ai sensi dell’art. 10 della L. 31.12.1996, n. 675, I'lstituto Scolastico fa presente che i dati raccolti saranno trattati

al solo fine dell'esecuzione del presente contratto, e comunque, in applicazione della predetta legge e del D.
Lg.vo 11 maggio 1999, n. 135 e successive modificazioni e integrazioni.
Il responsabile del trattamento dei dati & la Dirigente Scolastica Prof.ssa Annamaria Marcantonelli.

Con la sottoscrizione qui di seguito apposta le parti dichiarano di aver preso visione del contratto e di averne
accettato ogni clausola in esso contenuta.

Letto, approvato e sottoscritto




