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Ala Prof.ssa Pamela Grisei
SEDE

d.I_ TUTOR nell’amblto del Progetto ‘PON/FSE Orientamento formativo e ri-

: onentam'ento 10 1: GA-FSEPON MAv-ZO‘ES 11 “In cammmo verse medicina” Modulo 3 “loe i

test Sede di Macerata” o

VISTA

RILEVATA

L DIRIGENTE SCOLASTICO

'-[E PON Programma Operatsvo Nazronale 20141T0O5M20P001 "Per la scucla _competenze e
_ ambzenta per lapprendimento!” ‘approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre
B P 2014 della Commissiorie Europea e successive ‘modifiche ed integrazioni,

L VISTAL

St integrazione del Piano Triennale dell! Offerta Formatava per il triennio 2016/2019 inserendo,

cneft! ampizamento dell’offerta formattva progetto ““Orientamento formativo e ri-
- '_';orter:tamento Asse | Estruzmne Fondo Soc;ale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.1 —

" Azione 10:1:6: azioni’ ds or:entamento di contmuata cedi sostegno alle sceite det percorsi
s -'.'{formatfw untversntarl ' Favoratiw ‘autorizzato’ e finanziato per € 22.057,50 con
- rideterminazione - dell {mporto comp!esswo del progetto a € 19.807,50 con note: MIUR..: &0
'_'-_.AOODGEFID/.?SSSO del:23/07/2018- e AOODGEFID/1694 : del 23/01/2019 a segu;to df'_"ﬁ_-_';._-'j_g-'_f s

- richieste di‘revoca della figura. aggiuntiva nei moduli 1, 2, 3 &'4 ~ Fondi Strutturalf Europet R
Programma Operativo Nazionale * “Per . fa scuoEa ~competenze e ambienti per o
g iapprend:mento" 2014-2020 di-cui alf avwso pubbhco prot: n. AOODGEFID/2999 del 13_' SR

la: Dehbera@ del Consiglio- distituto. . ‘8 del 26/04/2018 con' la quale & stata adottata

marza 2017,
la: deltbera n 9 de} 26/04[2018 dr ‘variazione dei Programma Annuale dell'esercizio

fi nanmarto 2018 nef quale & stato inserito ii- Progetto A0604 "PON PON ORIENTAMENTO E
RI-ORIENTAMENTO" - 10.1. 6A-FSEPON-MA-2018-11 “In cammino verso medicina”

autorizzato & finanziato; : :

la necessita di‘impiegare una figura professionaie appropriata per o svolgimento dell'attivita
di tutor nel moduio 3 dei predetto ‘progetto’ denemmato lo e i test— Sede di Macerata”;

T 0733 602312 - F (733 601539 - www.classicomacerata.gov. zt/cmgolt e




VISTA fa nota dellAutorita di gestione prot. n. 34815 del 2 agosto 2017 relativa allattMta di

VISTE formazione: chiarimenti sulla selezione di esperti;
VISTO le schede dei costi per singolo madulo;:
VISTO il D. M. n. 129 del 28/08/2018 “Nuovo Regolamento di contabilitd delle scuole” recante

istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi
dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglic 2015, n. 107,
-_'VISTA _Ja:delibera def Consiglio di Istituto- n. 10 del 26/04/2018 con la quale & stata approvata la
: " tabella di valutazione titoli per la sélezione del personale interno da coinvolgere nel PON;;
" PRESO ATTO che per la realizzazione del percorsg formativo occorre selezionare la figura professronaie
" indicata in oggetto pnorutarlamente tra ff personaIe interno — nota MIUR Prot. 34815 del

. 1 02.08:2017; .
g i CONS!DERATO che la S.V. ha. partecipato alla: procedura di- selezione destinata al personale docente
: : ~interno finalizzata al reperimento di esperto e tutor indetta con nota 3339 del 13/03/2019 ed &
; regotarmente msento nelia graduatoraa m quahta di futor nel modulo n. 1 alla posizione n.t -

_. i s&rvizio presso
questo |stliuto in quallta di docente a tempo | determinato."a svo gere fa funzione tor nell'ambito del
Progetto 10.1.6A-FSEPON-MA-2018-11 = Titolo " In cammino verso medicina " Modulo 3 “lo e i test — Sede di
Macerata” in orario extrascolastico secondo un calendario da concordare con la docente esperta.

Eventuali variazioni delle date stabilite dovranno: essere preventivamente autorizzate dal Responsabile
dellistituto, su richiesta scritta e documentata.

La Profssa Grisei Pamela si impegna a fraftare ie tematlche indicate nelf apposito progetio per i
consegurmento degh ObiettIVI stabiiltl DI seguito I'elencazione delte mansioni assegnate:

lesperta una programmazuone dettagliata dE| contenuu

|'n_ collaborazrone con

2 "Avere cura’ che nei reg;stro drdatt;co e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei
- partecapantl lorarao d| inizioe fme lezione e accertare l'avvenuta compilazione della scheda allievo;

Mantenere il contattc con i Conssgh dn Classe di appartenenza d91 corsisti per monitorare la ricaduta
deEI‘mtervento

8. 'af_szstema z! modulo (da scarzcare ‘attraverso il porta!e GPU) contenente I dati anagrafici e
. Finformativa per il consenso dei corsisti, che dovra essere firmato dal genitore e non potra essere
--"revocatc per tintera durata del’ percorso formativo e solo dopo taie ‘adempimento, l'alunno potra essere

-.-:ammesso aiia frequenza .

Dovra inoltre: . ;
_ L accedefe con la'sua password al sito dedicato,
V" centrare nella struttura del corso ‘di'sua competenza,
v deﬂnlre ed inserire:.
sEcompetenze specsfrche {obiettivi operativi);
= fasi del progetto;
= strumenti, luoghi;
Al termine, "validera” la struttura, abilitando cosi la gestione.
i pr@sente incarico ha validita dalta data odierna (20/05/2019) e fino alla conclusione del Progetto (fissata al
31/08!2019) .

AR Per L‘attuaz one dei pmgeﬁe speosf;cato in premessa affa 5.V, & conferito: I'ncarico per n.. 30 ore & € 30,60
. lordo Stato = svolte ‘oftre’ I'oraric di servizio e debitamente: documentate con firma - per un importo totale
omnicomprensivo di € 900,00 fordo Stato. L'importo orario & onnicomprensivo di tutte le spese (vitto, alloggio e
viaggio) eventualmente affrontate.




{I compenso spettante sard assoggettato alle ritenule previdenziali e fiscali secondo le norme 'Vig’éhti e

corrisposto a conclusione delle attivita del Progetto dietro effettiva disponibilita da parte dell'istituto dei fondi
comunitari ¢ nazionali di riferimento del presente incarico.

L'Amministrazione si riserva la facolta di revocare l'incarico in caso di mancata prestazione del servizio per
assenze o per mancato svolgimento dellincarico per qualsiasi causa.




